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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

MAJS KÖZSÉGI ÖNKORMÁNYZAT

pályázatot hirdet Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében

Főigazgató
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 
69. §-a szerint. A főigazgató feladata az intézmény irányítása, törvényes működésének biztosítása, 
ellenőrzése, munkáltatói feladatok ellátása, kapcsolattartás a fenntartóval, az intézmény által 
ellátott feladatok – óvodai nevelés, a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 
1997. évi XXXI. törvény 43/A. §-a szerinti mini bölcsődei feladatok, 21. §-a szerinti 
gyermekétkeztetés, 21/C. § szerinti szünidei gyermekétkeztetés, vendégétkeztetés, szociális 
étkeztetés biztosítása - szakmai irányítása, a pedagógiai program megvalósulása, az intézményi 
költségvetés betartása. Az intézmény vezetője felel a takarékos gazdálkodásért, az intézmény 
működését és a mindennapi életét meghatározó szabályzatok és programok elkészítéséért, 
betartásáért és végrehajtásáért, valamint ellátja a szakági jogszabályokban meghatározott egyéb 
vezetői feladatokat.

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

FEOR besorolás: 1328 Oktatási-nevelési tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Majs

A munkavégzés pontos helye: Majsi Óvoda és Mini Bölcsőde (7783 Majs, Ady E. u. 63.)

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az elvárt végzettségre, az illetmény megállapítására a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény és annak végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) 
Korm. rendelet rendelkezései az irányadók. A kinevezésben a köznevelési foglalkoztatotti 
jogviszony létesítésekor 3 hónap próbaidő kerül kikötésre. A pályázattal kapcsolatosan 
tájékoztatást Vicsik Szabolcs polgármester nyújt az alábbi telefonszámon: +36  69/380-101 vagy 
személyesen.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet
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- Cselekvőképesség

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Óvodapedagógusok képzése, 2023. évi LII. törvény végrehatjásáról szóló 401/2023. 
(VIII.30.) Korm. rendelet 2. mellékletében meghatározott szakképzettség

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Oktatás, m.n.s., Óvodapedagógus, pedagógiai szakvizsga keretében szervezett 
intézményvezetői szakképesítés

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 4

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- az adott intézményben pedagógus munkakör betöltéséhez szükséges, a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 
401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet 2. mellékletében meghatározott szakképzettség, 
pedagógus-szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség, az intézményben 
pedagógus munkakörben fennálló, határozatlan időre, teljes munkaidőre szóló kinevezés, 
vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus munkakörbe történő, határozatlan időre, teljes 
munkaidőre szóló kinevezés, pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 
27. §-a szerinti kizáró feltételek nem állnak fenn vele szemben, nem áll olyan 
foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, amely a köznevelési foglalkoztatotti jogviszony 
létesítését nem teszi lehetővé, pedagógus-szakvizsga keretében szerzett igazgatói 
szakképzettséget igazoló okirat másolata, nyilatkozat, hogy a 2023. évi LII. törvény 74. §-
ában meghatározott összeférhetetlenséget megbízás esetén megszünteti.

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése

- Adatkezelési nyilatkozat

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- szakmai program

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata
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A pályázat benyújtásának határideje: 2026.04.30. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai úton Majs Községi Önkormányzat címére: 7783 Majs, 
Kossuth L. u. 199. vagy személyesen. A zárt borítékon mindkét esetben fel kell tüntetni: "Pályázat 
főigazgatói állásra".

A pályázat elbírálásának módja: A főigazgatói megbízásról a képviselő-testület dönt. A 
képviselő-testület fenntartja a jogot a pályázati eljárás eredménytelenné nyilvánítására.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.05.11. 23:55

A pályázati kiírás további közzétételének helye: https://majs.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.06.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2031.06.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.03.23.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


